
FAQ- Denuncia XML 

N. DOMANDA RISPOSTA 
1 Quali denunce è possibile 

inviare in formato XML ? 
Le denunce in formato XML devono riguardare periodi 
successivi a gennaio 2008. 

2 Quante denunce posso essere 
inserite in un unico file? 

E’ possibile inserire una o più denunce relative a una o più 
attività facenti capo ad una o più imprese. 

3 E’ possibile denunciare più 
periodi all’interno dello stesso 
file? 

Si è possibile. 

4 Quando verrà chiuso 
l’ambiente di test? 

L’ambiente di test rimarrà sempre in linea. 

5 Importo contributi – Devono 
essere esposte al netto o al 
lordo degli importi di 
agevolazione? 

Gli importi dei contributi vanno indicati al netto delle 
agevolazioni. 

6 Come deve essere 
predisposto il flusso per i 
modelli di variazione 
denuncia? 

Attualmente la circolare ha omesso di specificare le modalità 
di compilazione di un modello di variazione, che saranno 
regolamentati successivamente. 

7 Sezione “Attività” Elemento 
“Numero attività”  Elemento 
“Denominazione”  - Ad oggi 
non sono in possesso di una 
tabella delle attività da cui 
reperire l'eventuale 
descrizione.  Poiché l'Istituto 
fa dei controlli su tali 
elementi, ci potrebbe fornire 
qualcosa in merito? 

L’errata indicazione della denominazione dell’attività 
dell’impresa non da luogo ad  un errore bloccante. Tuttavia, 
in risposta, il programma fornisce la corretta denominazione 
dell’attività in modo che la stessa possa essere rettificata nei 
successivi invii. 

8 Dati di nascita del lavoratore 
se nato all'estero –  
Nell’elemento Comune va 
indicato il codice dello Stato 
estero? 

No, occorre indicare il codice dello Stato estero di nascita (in 
genere coincidente con il codice riportato nel codice fiscale, 
tranne per i casi di omocodia). 

9 Come devono essere esposte 
le informazioni relative a 
Retribuzione precedente e 
Giorni Fascia? 

Deve essere indicata la somma di quanto cumulato nel corso 
dell’anno, considerate tutte le prestazioni lavorative (anche 
se svolte presso altre imprese) eseguite fino al mese 
precedente a quello di riferimento (es: nella denuncia relativa 
al mese di marzo, che si invia entro il 25 aprile, dovranno 
essere indicate le retribuzioni accumulate fino al mese di 
febbraio). 
La Retribuzione precedente o i Giorni fascia devono essere 
indicati quali attributi del lavoratore al mese precedente (se 
lavoratore subordinato); ovvero come attributi della 
retribuzione contenenti informazioni fino all’atto della 
prestazione lavorativa, se si tratta di lavoratore autonomo 
(che può quindi aver effettuato diverse prestazioni fino al 
periodo indicato). 

10 Sezione periodo di riferimento 
- Potrebbe non essere 
compilata per K1 e K2 ? 

No, deve essere compilata. Il valore da indicare deve 
coincidere con gli estremi del periodo di riferimento (es: 1 -
31 gennaio). 



12 Il periodo di riferimento come 
va esposto? 

Nel caso di lavoratori subordinati (tipo rapporto di lavoro 
1,2,7 e 8) è sufficiente indicare la data inizio e data fine 
dell'attività lavorativa ed il totale delle giornate lavorate entro 
tale intervallo.  
Per le altre tipologie di rapporto di lavoro dovranno essere 
indicati: le singole giornate lavorative all’interno dell’intervallo 
(inclusi gli estremi), nonché il totale delle giornate lavorate 
nel periodo indicato. 
Esempio: per un contratto di lavoro dal 1° al 31 marzo per un 
totale di 7 giorni lavorati, nella denuncia si dovranno indicare 
il primo, il secondo, il terzo … fino al settimo giorno lavorato 
(pagina 6 della circolare n.16 del 10/12/2007). 
 
NB: sono allo studio alcune modifiche allo schema che 
consentiranno di indicare più agevolmente le diverse date di 
prestazione lavorativa. Sul sito ne verrà data comunicazione 
quanto prima. 
 

13 L’importo delle retribuzioni e 
delle contribuzioni deve 
essere arrotondato? Come? 

L’importo della retribuzione va sempre indicato con le due 
cifre decimali, arrotondato alla seconda cifra decimale (es: 
per un importo 1234,567 occorre indicare 1234,57). Lo stesso 
dicasi se l’importo base valido ai fini previdenziali e fiscali è 
arrotondato all’unità di euro (es: per un imponibile di 1981 €, 
occorre indicare 1981,00). 

14 In una denuncia in formato 
XML è obbligatorio indicare la 
matricola del lavoratore? 
 

Si. 
E’ obbligatorio indicare sia la matricola che il codice fiscale. 
Qualora l’impresa o l’intermediario abbia la necessità di 
immatricolare un lavoratore può operare nei seguenti modi: 
- utilizzando le funzioni disponibili tra i Servizi on line, per chi 
è in possesso di un PIN 
- presso gli uffici ENPALS  
- presso gli uffici SIAE 

15 L’importo della retribuzione 
va suddiviso in base al tipo di 
contributo da dichiarare?  

No. L’importo da indicare nella denuncia è l’importo della 
retribuzione totale percepita dal lavoratore (solo la 
contribuzione va suddivisa per tipologia di contributo: base, 
aggiuntivo, solidarietà). 

16 Quante volte è possibile 
inviare una denuncia per uno 
stesso periodo di 
competenza entro la 
scadenza prevista dalla 
legge? 

Una denuncia può essere inviata più volte entro la scadenza 
del 25 del mese successivo al mese di competenza della 
denuncia. Esempio: per ottobre 2008 si possono inviare 
quante denunce si vogliono fino al 25 novembre. Ogni 
denuncia corretta sovrascrive completamente la precedente. 

17 Posso sostituire una denuncia 
già inviata nei mesi 
precedenti periodo Gennaio 
Agosto 2008. 

Una tantum, fino al 25 ottobre 2008 sarà possibile inviare 
nuovamente una qualsiasi denuncia già inviata e 
"presa in carico" in un qualsiasi giorno dall'attivazione del 
servizio. Anche in questo caso,l'invio di una denuncia "chiude" 
la possibilità di ulteriori invii. 

18 Che cosa succede se 
trasmetto una nuova 

Se in un invio originale, che contiene 15 denunce, l'utente ne 
corregge solo una, può decidere se effettuare un invio con 

11 Giorni lavorati - Vanno 
compilati per K1 e K2 ? 
 

Non vanno compilati. 
 



denuncia, contenuta in un 
invio multiplo,entro la 
scadenza di legge più volte. 

dentro la sola denuncia modificata o rimandare tutte e 15. Nel 
secondo caso, anche le denunce rimaste invariate saranno 
riprocessate e trattate come se fossero state trasmesse 
nuovamente. 

 
 


